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KAZANIM

SORUN ODAKLI DEGiL, COZUM ODAKLI SENDIKACILIK

Kurum idari Kurulu (KiKi) 2001 yilinda cikarilan 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sen-
dikalar Kanunu ile ihdas edilmistir. Kanun geregi Milli Egitim Bakanlhi@i ile en faz-
la Gyeye sahip olan sendika arasinda sorunlari muzakere masasi olan KiK; 2002
yitlindan 2009 yilina kadar sorunu ¢ézme yeri degil, sorunu tasima mekanizmasi
olagelmistir. C6zUmlerle giglenen anlayis yerine, sorunlardan beslenen anlayis, bir
nevi ¢c6zum icin sorunlari mizakere masasi olan KiK'in islevsizlesmesine neden
olmuslardir.

2009 yilinda Egitim Bir Sen’in Milli Egitim Bakanhgi'nda yetkiyi almasiyla birlikte
sendika tarafi icin muhatabin degismesiyle islevsel hale gelen KiK, 2009 yilindan
sonra yapilan Kurum idari Kurulu (KiK) gérismelerinde énemli kararlara ve sorun-
larin ¢6zOmUne vesile olmustur. Bu brosurde Milli Egitim Bakanhgi ile Egitim-Bir-Sen
arasinda yapilan KiK toplantilarinda ortaya konulan micadele sonrasi kazanima
dénusen konulari géreceksiniz.

“Ozlik ve Ozgurlik Micadelemizle 77 Kazanim”, “Hak Arama Muicadelemizle 55
Hukuki Kazanim” kitapgiklarimizdan sonra “Kurum idari Kuruluyla 33 Kazanim” ki-
tapcigimizi dikkatlerinize sunuyor, verdiginiz destek igin tesekkir ediyoruz.
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MAAS PROMOSYONLARININ TAMAMININ PERSONELE DAGITILMASINI SAGLADIK

Ekim 2009 KiK’ da promosyonun tamaminin personele dagitilmasi talebinde bulunduk; Basbakanlik tarafin-
dan yayimlanan 2007/21 sayili Genelgenin 4’inci maddesinde kurumlarca yapilan protokoller uyarinca, ban-
ka tarafindan verilecek promosyon miktarinin tamaminin personele dagitiimasi genel ilke olarak benimsen-
diginden, calisanlara maaslari karsiliginda bankalarca verilen promosyonlarin tamaminin verilmesi yéninde
dizenleme yapilmasi 09.08.2010 tarihli ve 2010/17 sayili Basbakanlik Genelgesiyle banka tarafindan verilecek
promosyon miktarinin tamaminin personele dagitiimasi htikiim altina alinmistir.

SOZLESMELI OGRETMENLERIN KADROYA GECIRILMESINI SAGLADIK

Ekim 2009 KiK'da sézlesmeli 6gretmenlerin kadroya gecirilmesi icin talepte bulunduk; 04.06.2011 yilinda
cikartilan 632 sayili KHK ile bu talebimiz gergeklesti ve
sozlesmeli 6gretmenler kadroya gecti.

ASKERLIK HiZMETINiN ZORUNLU CALISMA

SURESINDEN SAYILMASINI SAGLADIK

Ekim 2009 KiK’ da Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme Yodnetmeligi kapsaminda
Bakanlik kadrolarinda 6gretmen olarak gorevli iken ask-
erlik hizmetini yapmak Gzere ayliksiz izne ayrilanlardan,
askerlik hizmetini temel askerlik egitiminden sonra
Bakanliga badl egitim kurumlarinda asker 6gretmen
olarak zorunlu calisma bdlgesinde yerine getirenlerin
bu slrelerinin zorunlu ¢alisma slresinden sayillmasi icin
duzenleme yapilmasi yonindeki talebimiz 06.05.2010
tarihli Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligiyle gerceklesmistir.

GIYECEK YARDIMININ NAKIiT OLARAK ODENMESINi SAGLADIK

Ekim 2009 KiK’ da 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 217inci maddesi kapsaminda Devlet memurlarina
verilen giyecek yardiminin nakit olarak édenmesi talebimiz, Ocak 2010 tarihli Maliye Bakanligi Genelgesiyle
gerceklestirilmistir.
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UNVAN DEGiSiKLiGi SINAVLARININ YAPILMASINI SAGLADIK

Ekim 2009 Nisan 2012 Ekim 2012 Ekim 2013 KiK’ da Bakanligimiz kadrolarinda gérev yapan tekniker, tekn-
isyen, mimar ve muihendis kadrolari icin ihtiyac durumu da dikkate alinarak unvan dedisikligi sinavinin
yapilmasi ¢alismalarinin baslatiimasi talebimiz neticesinde 13 Eylil 2014 tarihinde yapilmasi kararlastirilan
unvan degisikligi sinavi, gérevde yikselme sinaviyla ayni tarihte gerceklestiriimemesi talebimiz tzerine 2015
yilinin Subat ayinda gerceklestirilecektir.

SUBE MUDURLUGUNE GOREVDE YUKSELME SINAVININ YAPILMASINI SAGLADIK

Ekim 2009, Nisan 2012 ve Ekim 2012 KiK’da Bakanlik merkez ve tasra teskilati Sube Mudurlagi icin gérevde
ylkselme sinavi duyurusu yapilmasi talebimiz neticesinde 29.12.2013 tarihinde sube mudurlagd kadrolarina
gorevde ylkselme sinavi gerceklestirilmistir.

MUDURLERIN 6 SAAT DERSE GIRME
ZORUNLULUGUNU KALDIRILMASINI
SAGLADIK

Ekim 2009, Nisan 2010, Nisan 2011 ve Nisan
2012 KiK’lerde egitim kurumlari yéneticiler-
inin aylk karsiligi haftada 6 saate kadar derse
girmelerinin  saglanmasi  bakimindan ilgili
mevzuatinda degisiklik yapilmasi talebimiz; 1. ve
2. Dénem Toplu Sézlesmelerde; haftada 6 saat
derse girme yukdmlalaganun, muadur ve madar
basyardimcisi olarak gorev yapanlar icin “2 saat-
ten az olmamak Uzere 6 saate kadar” seklinde
uygulanmasi hikim altina alinmustir.

OGRETMEN HARICINDEKi PERSONEL iCiN

YER DEGISIKLiGi HAKKI GETIRILMESINi SAGLADIK

Ekim 2009 Ekim 2012 Nisan 2013 KiK’ da egitim 6gretim hizmetleri sinifi disindaki diger hizmet siniflarinda
gobrev yapan personelin yer degistirmelerine iliskin mevzuat ¢alismalarinin yapilmasi talebimiz kabul edilmis
ve 12.09.2013 tarihli Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik yayimlanmustir.
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iZINLi SAYILAN GUNLERDE EK DERS UCRETI ODENMESINi SAGLADIK

Ekim 2009 Ekim 2011 Nisan 2012 KiK ’da ders yili icerisindeki is giinlerinde cesitli nedenlerle tatil edilen glin-
lerde ders gorevlerini fiillen yerine getiremeyen 6dretmenlerin s6z konusu glinlere denk gelen ders gérevlerini
yapmis sayllmalari hususunda Milli Egitim Bakanhdi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
iliskin Karar da degisiklik yapilmasi talebimizle 1. ve 2. Dénem Toplu Sézlesmelerde; Milli Egitim Bakanligina
bagli 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili icerisindeki is glinlerinde genel idari izinli olmalari sebe-
biyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler ile 6grencilerin cesitli
nedenlerle sinif veya okul buttnltginde izinli sayilmalari sebebiyle egditim ve 6Jretim faaliyetlerini fiilen yer-
ine getiremeyen ydnetici ve 6gretmenler, bu slrelerde Gzerlerinde bulunan aylik karsiligi ders, varsa ek ders,
ders niteliginde yonetim, hazirlik ve planlama goérevlerini yapmis sayilacagi hiktm altina alinmistir.

OGRETMENLERIN, COCUKLARININ SINAVLA
KAZANDIKLARI OKULLARIN

BULUNDUGU YERE ATANMALARINI SAGLADIK
Nisan 2010 KiK' de goérevli oldugu yerlesim vyeri
disinda bir ortadgretim kurumunu merkezi sinavla
kazanan cocugu bulunan &gretmenlerin, dncelikle
cocugun sinav kazandigi yerdeki en yakin egitim
kurumuna, bunun mimkin olmamasi halinde ise il
emrine atanmak Uzere yer degistirmelerinin saglan-
mas! konusundaki talebimiz 06.05.2010 tarihli Milli
Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer De-
gistirme Yonetmeligiyle gerceklesmistir.

4688 SAYILI KANUN VE SENDIKA MEVZUATININ

OKUL YONETICILERi SEMINER PROGRAMINA ALINMASINI SAGLADIK

Ekim 2010 KiK’ da Hizmetici Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan okul madrleri icin acilan seminerlerde 4688
sayill Kamu Gorevlileri sendikalari Kanunu ve bununla ilgili mevzuatin seminer programlarinda yer verilmesinin
saglanmasi konusunda talepte bulunduk, talebimiz sonucunda okul madurleri icin acilacak faaliyetlerde iki
ders saatinin 4688 sayill kanun ve sendika mevzuati konusunda ayriimasi i¢in 10.03.2011 tarihli ve 602.01.01
sayll yazi ile 6gretim dairelerine bildirilmistir.
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30 GUNU ASAN HASTALIK iZNiNDE SOZLESMENIN FESHiNi KALDIRDIK

Ekim 2010 KiK' da 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesi kapsaminda calisanlarin 30 gin
asan hastalik izni kullanmalari halinde sézlesmelerini fesheden diizenlemenin degistirilmesi calismalarinin
sonuclandiriimasi konusundaki talebimiz Personel Daire Baskanhdinin 29.12.2010 tarihli ve 77571 sayili
yazisiyla gerceklestirilmistir.

MEMUR VE HiZMETLILER iCiN GOREVDE YUKSELME SINAVI YAPILMASINI SAGLADIK

Nisan 2010, Nisan 2012, Ekim 2012, Nisan 2013 ve Ekim 2013 KiK' da Bakanlik Merkez ve tasra teskilatinda
gbrev yapan memur ve hizmetliler icin gbérevde ylkselme sinavi yapilmasi talebimiz Gzerine Milli Egitim
Bakanligi Personelinin Gérevde Ylkselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yonetmelik htikiimleri dogrultusunda 13.09.2014 tarihinde goérevde yikselme sinavi gerceklestirilmistir.

YARDIMCI HiZMETLER SINIFI CALISANLARINA
KURUMLARINDA YER TAHSISiNi SAGLADIK

Ekim 2010 KiK' da egitim kurumlarinda gdrev yapan yar-
dimci hizmetler sinifi ¢alisanlarina fiziki imkanlar élctsinde
uygun mekan saglanmasi yonindeki talebimiz kabul edile-
rek 28.12.2010 tarihli ve 77010 sayili yaziyla merkez ve tasra
teskilatina duyurulmustur.

SOZLESMELI OGRETMENLERDEN DAMGA VERGISI
ALINMASINI KALDIRDIK

Nisan 2010 KiK' da sdzlesmeli dgretmenler icin her yil im-
zalanan her yil hizmet s6zlesmelerinden dolaylr damga ver-
gisi kesilmemesi yonindeki talebimiz 6111 sayill Kanunla
gerceklestirilmistir.

DERS DISI EGITIM CALISMALARINDAKI SINIRIN ARTIRILMASINI SAGLADIK

Nisan 2010 KiK’da ders disi egitim calismalarinda yiizdelik orani artiriimasi talebimiz Gzerine ders disi iz-
cilik, beden egitimi ve spor calismalari, halk oyunlari ve glzel sanatlarla ilgili dallar ile Turkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) koordinesinde ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerine yonelik
olarak yurutulen bilim olimpiyatlari ve proje calismalari kapsaminda fiilen ¢calisma yaptiran 6gretmenlere bu
kapsamda 6denecek toplam ek ders saati sayisi, okulun bir ders yilindaki toplam ders saati sayisinin %5’ini
asamayacagi seklindeki hikiim %6 olarak uygulanacaktir.
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OGRETMENEVI AIDATININ KALDIRILMASINI SAGLADIK

Ekim 2010 ve Nisan 2011 KIK’ da Ogretmenevi (iye aidati uygulamasinin kaldirilarak, tim egitim calisanlarinin
ogretmenevi tyesi olarak kabul edilmesi calismalarinin baslatiimasi talebimiz kabul edilmis ve 11.01.2012 tari-
hinde genelgeyle 6gretmenevi aidati kaldiriimistir.

YUKSEK LISANS VE DOKTORA MEZUNLARINA EK DERS

UCRETLERININ ARTIRIMLI ODENMESINI SAGLADIK
Ekim 2011 KiK’ da yUksek lisans yapan 6gretmenlere %25, doktora yapan 6gretmenlere %40 oraninda daha
fazla verilen ek ders Ucreti kayiplari iade edilmesi talebimiz neticesinde 1. ve 2. Dénem toplu sézlesmelerde;
yUksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin ddenecek ek ders Ucretleri sirasiyla %5
ve %15 artiriml 6denecegdi hikim altina alinmistir.

OZEL DiSIPLIN HUKUMLERININ

KALDIRILMASINI SAGLADIK

Ekim 2011 KiK’ da 1702 sayili “ilk ve Orta Tedrisat Muallimler-
inin Terfi ve Tecziyeleri Hakkinda Kanun” ile 4357 sayili “Hususi
idarelerden Maas Alan ilkokul Ogretmenlerinin Kadrolarina, Terfi
ve Taltif ve Cezalandiriimalarina ve Bu Ogretmenler icin Teskil
Edilecek Saglik ve ictimai Yardim Sandidi ile Yapi Sandigina ve
Ogretmenlerin Alacaklarina Dair Kanun” birlestirilerek gtincellen-
meli ya da bu dizenlemeler kaldiriimasi yonindeki talebimizle
14.03.2014 tarihli ve 6528 sayili Kanunla 1702 sayili Kanun ile 4357
sayll Kanunun disiplin ve ceza hiktmleri kaldirimustir.

MAARIF MUFETTISLERINE HARCIRAH VERILMESINi SAGLADIK

Ekim 2011 KiK’ da egitim mufettislerinin yol harcirahlari icin avans verilmesi talebimiz sonrasi 1. ve 2. Dédnem
Toplu Sozlesmelerde; il egitim denetmenleri ve denetmen yardimcilarina gorevleriyle ilgili olarak muvakkat
vazife ile gorevlendirilmeleri ve karsiligi 6denegdin sakh tutulmasi kaydiyla, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununa gore mahsup streleri dikkate alinarak avans verilecedi huktm altina alinmistir.
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Nisan 2011 KiK’ da Milli Egitim Bakanligi biinyesinde gérev yapan sefleri magdur eden (cret dengesizligi giderilm-

@ SEFLERE EK ODEME ODENMESINi SAGLADIK
esi yoniindeki talebimiz neticesinde 02.11.2011 tarihli 666 sayill KHK ile ek 6deme getirilmistir.

Ekim 2017 da ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigrna (ILKSAN) zorunlu Gyelik uygulamasina
son verilmesi talebimiz tzerine 1. ve 2. Dénem Toplu Sézlesmelerde; 1/6/2012 tarihinden itibaren Milli Egitim
Bakanligina ait kadrolara atanan ve 4357 sayili Kanunun 11 inci maddesi kapsaminda bulunanlar bakimindan
s6z konusu maddede &ngérilen ILKSAN Gyeliginin istege bagli olacadi hikim altina alinmistir.

@ ZORUNLU iLKSAN UYELIGINi KALDIRDIK

KADROYA GECEN SOZLESMELILERIN ADAYLIKTAN
MUAF TUTULMALARINI SAGLADIK

Nisan 2011 KiK' da mevcut sézlesmeli 6gretmenlerin
kadroya gecisinin saglanmasiyla birlikte bundan son-
raki dénemlerde hicbir sekilde sézlesmeli d6gretmen alimi
yapiimamasi, kadroya gecis slrecine iliskin bir takvim be-
lirlenmesi ve sézlesmeli 6gretmenlikte gecen sireler dik-
kate alinarak adaylik stirecinden muaf tutulmalari talebimiz
Uzerine, Maliye Bakanligi ve DPB’nca yayimlanan 22.06.2011
tarihli “632 Sayili KHK’nin Uygulanmasina iliskin Rehber”le
bu yénde hikimler gerceklestirilmistir.

izmir 4. idare Mahkemesi, becayis sonrasi izmir Torbali Ayrancilar ilkdgretim Okulu biinyesinde sinif &gretmeni
olarak gérev yapan tlyemizin eski egitim kurumu olan Malatya Arapkir Ahmet Zeyneloglu ilkégretim Okulu’na
naklen atanma islemini hukuka aykiri bulmustur.

@ iKiLi ©GRETiIM YAPILAN KURUMLARDA iLAVE EK DERS UCRETi ODENMESIiNi SAGLADIK
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KPSS PUANINA GORE ATANAN SOZLESMELILERE 632 SAYILI KHK iLE

ATANANLARIN HAKLARININ VERILMESiNi SAGLADIK

Ekim 2011 ve Nisan 2012 KiK’ da 632 sayili Kanun Hikminde Kararname (KHK) éncesi KPSS puan esasina
go6re kadroya gecmis bulunan sézlesmeli 6gretmenlerin, 632 sayill KHK kapsaminda kadroya gegirilen-
lere taninan haklardan faydalandiriimasinin saglanmasi talebimiz neticesinde Bakanlik idari bir tasarrufla
kadroya gecirilen sdézlesmeli 6gretmenlere bu hakki vermistir.

SINAV KOMiSYON UYELIGINDEKI EK DERS
SINIRLAMASININ KALDIRILMASINI SAGLADIK

Ekim 2011 ve Nisan 2012 KiK’da sinav gérevine dayali ek ders
Ucreti 6denmesine yonelik komisyon Gyeligi ve gdzcllik gorev-
lendirme sayisindaki sinirlandirmanin kaldirilmasi talebimiz ka-
bul edilmis ve 1. ve 2. Dénem Toplu S6zlesmelerde; 2006/11350
saylli Kararin 12 nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan sinavlar
icin ayni maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sinav komisy-
on (yeligi ve sinav gdzclligu gorevierine yonelik éngdrilen
sinirlamalar uygulanmayacagi hiikiim altina alinmustir.

SUBE MUDURLERINE EK ODEME VERILMESiNi SAGLADIK
Nisan 2011 Ekim 2011 KiK’da il Milli Egitim Mudr yardimcilari, ilce Milli Egitim mudarleri, Sube madrleriicin
ek 6deme ddenmesi talebimizle 02.11.2011 tarihli 666 sayili KHK ile ek 6deme getirilmistir.
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ADAY MEMURLARIN DIiSIPLiN CEZASI ALMALARI

HALINDE MEMURIYETLERIN SONA ERMESININ ONLENMESINi SAGLADIK

Ekim 2011 ve Nisan 2012 KiK’larinda 6111 sayili Kanun ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda yapilan
degisiklik sonrasi aday memurlarin herhangi bir disiplin cezasi almalari halinde gérevlerine son verilmesine
sebep olan uygulamayi 6nleyecek (ortadan kaldiracak sekilde) yasal dizenleme yapilmasi talebimiz kabul
edilmis ve gerekli yasal diizenleme 6552 sayili Torba Kanunda gerceklestirilmistir.

ATAMAYA ESAS HiZMET SURESININ
HESAPLANMASINDA 30 EYLUL TARIHININ

ESAS ALINMASINI SAGLADIK

Nisan 2012 KiK’da Milli Egitim Bakanhig Odretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiktUmleri cerceves-
inde 6zUr durumuna bagh yer degisikligi basvurularinda,
atamaya esas hizmet siresinin hesaplanmasinda 30 Eyll
tarihi baz alinmasi yénindeki talebimiz neticesinde 6ztr
durumuna bagl yer degisikligi basvurularinda, atamaya
esas hizmet sdresinin hesaplanmasinda 30 Eylul tarihi baz
alinmustir.

ORTAOGRETIMDE BASORTUSU YASAGININ KALDIRILMASINI SAGLADIK

26529 sayil Temel Hak ve Hurriyetlerin Gelistirilmesi Amaciyla Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun hikimleri gdzetilerek, Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair
Yoénetmeligin 4’ncl maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan “basi acik” ibaresinin kaldiriimasi tale-
bimiz, ortadgretimle ilgili ydnetmelikte degdisiklik yapilmasinin kararlastiriimasi suretiyle gerceklestirilmistir.

“Sorun Odakh Degil, G6zim Odakh Sendikacilik”




@

@

@

KAZANIM

BELLETICIiLIK GOREVINDE iLAVE EK DERS UCRETi ODENMESINi SAGLADIK

Nisan 2013 KiK' da Milli Egitim Bakanlgi Yonetici Ve Ogretmenlerinin Ders Ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Karar geregi belleticilik gérevi yapmakla birlikte ayni zamanda 24 saat streyle ndbet tutanlara 6denmekte
olan 2 saat ilave ek ders Ucreti artirilmasi yénindeki talebimiz neticesinde 2. Donem Toplu Sézlesmede;
2006/11350 sayili Kararin 13 (inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda diger 6rgin ve yaygin egitim
kurumlarindan belletici olarak gérevlendirilenlerden gece nobet tutanlarin da s6z konusu fikrada 6ngorul-
en 2 saatlik ilave ek ders Ucretinden yararlandirilacadi hiktm altina alinmustir.

DERS DISI EGITiM CALISMALARINDAKI SINIRIN
ARTIRILMASINI SAGLADIK

Nisan 2014 KiK’da il ici ve iller arasi atama ve yer
degdisikligi islemleri baslamadan evvel, basta 6287 sayil
Kanun sonrasinda ilkokul ve ortaokul olarak ayristirilan
egitim kurumlari olmak Uzere tim egitim kurumlarinin
hizmet alanlari ve hizmet puanlari yeniden belirlenmesi
talebimiz Gzerine hizmet puanlari yer degisikligi islemleri
oncesinde glincellenerek Mayis 2014 tarihli Tebligler Der-
gisinde yayimlanmistir.

NORM KADRO YONETMELIGININ GUNCELLENMESINi SAGLADIK

Ekim 2013 Nisan 2014 KiK’da Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina iliskin Yénetmelik, gtinimz kosullarina 6zellikle 6287 sayili Kanun sonrasi ortaya cikan
yeni egitim sistemine uygun olarak glncellenmelidir ydonlindeki talebimiz sonucu Milli Egitim Bakanligina
Bagli Egitim Kurumlari Yoénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yénetmelik 18.06.2014 tarih
ve 29034 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
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